
протокол

заседания рабочей группы областной межведомственной комиссии по
противодействию нелегальной занятости в городе Батайске

J\ъ 1(05) февраля 2026 года

Председатель

Секретарь

ПрисутствоваJIи:

г. Батайск

Щенисенко Щ.К.

Ревенко И.Н.

Алексеенко Н.А., Вилъчинская И.М.,

Гетьманская А.В., Зарудний П.П., Зинченко Н.В.,

Иризан С.И., Крикоров Г.А., Петрусенко О.К.,

Шаркова А.В.

ПОВЕСТКА ДНlI:

1. О проверке перечня работодателей, имеюrцих отклонение
среднемесячного размера оплаты труда более чем на З5% от
среднемесячного размера оплаты труда в субъекте Российской
Федерации, на территории которого зарегистрирован работодатеIIь
(индивидуалъный предприниматель) в 3 квартале 2025 года.

Щоклад ведущего специалиста отдела экоЁомики, инвестиционноЙ
политики и стратегического развития Администрации города
Батайска Ревенко И.Н.

Работодатели (индивидуалъных гrредпринимателей) в городе
Батайске, имеют отклонение среднемесячного рчlзмера оплаты труда
более чем на З5% от среднемесячного размера оплаты труда в

субъекте Российской Федерации, на территории которого
з ар егистрир ован р аб отодатель (индивидуалъный пр едприниматель),
по виду экономической деятельности в соответствие с ОКВЭД
в зависимости от категории организации в едином реестре субъекТОВ

малого и среднего предпринймательства.

На заседание приглашены и заслушаны руководители
(прелставители) следующих организаций:



Наименов ание организ ации Ф.И.О. (должность)

ООО <Металл-Оптторг>
(инн 6164295594)

директор Наполова Татьяна
николаевна

Руководители нижеперечисленных организ аций на заседание рабочей
груrrпы не прибыли, никаких пояснений не представили:
Индивиду альный пр едпр иним ателъ Султанян Н. А.
(инн 6|4|001 8001 1).

1. СЛУШАЛИ:
Ревенко И.Н. ведущего специалиста отдела экономики,

инвестиционной rrолитики и стратегического развития Администрации
города Батайска по вопросу: кО проверке перечня работодателей города
Батайска, имеющих отклонение среднемесячного рzlзмера оплаты труда
более чем на З5% от среднемесячного размера оплаты труда в субъекте
Российской Федерации, на территории которого зарегистрирован

работодатепь (индивидуальный lrредприниматель) в З квартале 2025
года).

По вопросу заслушан работодатель:
Наполова Т.Н. Причины, отр€lзившиеся на снижении заработной платы
по организации в 3 квартале 2025 года следующие:
В связи с закрытием l0 обособленных подразделений, снизился объем

работ, сотрудники переведены на <неполный рабочий день): 10

работникам ООО кМеталл-Оптторг> установлено неполное рабочее
время с оплатой пропорционально отработанному времени в

соответствии со ст. 9З ТК РФ. В период с 01 .0 |.2025 по З0.09 .2025
начислено: 5075542,0В рублей начисленЁр. Средний размер начислений в

месяц З2 З l8,0 рублей.
ООО <Металл-Оптторг) делает все возможное для повышения

заработной платы,ё 1 полуго дии 2025 года было проведено повышение
заработной платы.федняя зарплата с 0|.12.2025 по 01.01.2026 - З5720,0

рублей.

ПОСТАНОВИЛИ
1.1. Щоклад Ревенко И.Н. и содоклада Наполовой Т.Н. принять к

сведению.
1.2. Отделу экономики, инвестиционной политики и стратегического

развития Администрации города Батайска продолжить своевременное
направление гIротоколов рабочей груlrпы ОМВК, а при необходимости и



/ других документов рабочей группы в Мехtведомственную комиссию по
противодействию нелег€шъной занятости в Ростовской области и
Минтруд Ростовской области.

1.З. В отношении юридических лицэ не явившихся на заседание

рабочей группы, совершитъ выезд по адресу регистрации, при
необходимости включить организащии в список rrредложений рабочей
группы по заслушиванию работодателей на ОМВК и направить в

Межведомственную комиссию по противодействию нелегальной
занятости в Ростовской области.

Председательствующий

Секретаръ И.Н. Ревенко

ф


