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№ 84
03 декабря • 2021 года

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАТАЙСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 30.11.2021 № 2458 г. Батайск

О внесении изменений в постановление
Администрации города Батайска от 27.11.2018 № 359

В соответствии с решением Батайской городской Думы от 25.08.2021 № 146 «О внесении изменений в решение Батайской городской Думы 
от 16.12.2020 № 88 «О бюджете города Батайска на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов»,  Администрация города Батайска 
постановляет:

Внести следующие изменения в муниципальную программу города Батайска «Управление муниципальными финансами», утвержденную 
постановлением Администрации города Батайска от 27.11.2018 № 359:
 в паспорте программы раздел «Ресурсное обеспечение муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы из средств бюджета города составляет 256 482,3 тыс.рублей;
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы по годам составляет (тыс.рублей):
    год                                          всего                              бюджет города
  2019                      32 875,8                               32 875,8
  2020                                        34 405,5                               34 405,5
  2021                                        32 513,1                               32 513,1
  2022                                        33 983,1                               33 983,1
  2023                                        28 313,1                               28 313,1
  2024                                        28 313,1                               28 313,1
  2025                                        11 013,1                               11 013,1
  2026                                        11 013,1                                11 013,1
  2027                                        11 013,1                               11 013,1
  2028                                        11 013,1                               11 013,1
  2029                                        11 013,1                               11 013,1
  2030                                        11 013,1                               11 013,1»;

1.2. в паспорте подпрограммы «Управление муниципальным долгом города Батайска» раздел  «Ресурсное обеспечение подпрограммы» 
изложить в следующей редакции:
«объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы из средств бюджета города составляет 125 964,6 тыс.рублей;
Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы по годам составляет (тыс.рублей):
    год                                            всего                               бюджет города
  2019                                    23 055,1                                   23 055,1
  2020                                          23 862,5                                   23 862,5
  2021                                          21 500,0                                   21 500,0
  2022                                          22 947,0                                   22 947,0
  2023                                          17 300,0                                   17 300,0
  2024                                          17 300,0                                   17 300,0     
  2025                                                -                                                     -
  2026                                                -                                         -
  2027                                                -                                                     -
  2028                                                -                                                     -
  2029                                                -                                                     -
  2030                                                -                                                     -.»
1.3. приложение № 3 к программе изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
1.4. приложение № 4 к программе изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации города Батайска по бюджету и 
финансам – начальника Финансового управления города Батайска Свистунова О.В. 

Глава Администрации 
города Батайска Г.В. Павлятенко
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 АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАТАЙСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 01.12.2021 № 2477 г. Батайск
 Об утверждении отчета об исполнении

бюджета города Батайска за 9 месяцев 2021 года

В соответствии с пунктом 5 статьи 264.2 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, пунктом 6 статьи 52 Федераль-
ного закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции», решением Батайской городской Думы от 26.12.2018 № 
324 «Об утверждении «Положения о бюджетном процессе в 
городе Батайске», Администрация города Батайска постано-
вляет:

1. Утвердить отчет об исполнении бюджета города Батай-
ска за 9 месяцев 2021 года по доходам в сумме 2 894 958 008,12 
рублей,  по  расходам - в сумме 2 875 783 804,18 рублей с 
превышением доходов над расходами (профицит) в сумме 
19 174 203,94 рублей.

Определить, что держателем оригинала отчета об исполне-

нии бюджета города Батайска за 9 месяцев 2021 года является 
Финансовое управление города Батайска.

2. В целях информирования населения  города опублико-
вать сведения о ходе исполнения  бюджета города Батайска за 
9 месяцев 2021 года согласно приложению.

3. Направить настоящее постановление и отчет об испол-
нении бюджета города Батайска за 9 месяцев 2021 года в Ба-
тайскую городскую Думу и Контрольно-счетную палату горо-
да Батайска. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на заместителя  главы Администрации города Ба-
тайска по бюджету и финансам – начальника Финансового 
управления города Батайска Свистунова О.В.

Глава Администрации 
города Батайска Г.В. Павлятенко

Приложение 
к постановлению
Администрации 
города Батайска

от 01.12.2021 №2477

Сведения
о ходе исполнения бюджета города Батайска за 9 месяцев 2021 года

Наименование показателя

Утвержденные 
бюджетные 
назначения 

(рублей)

Исполнено 
(рублей)

1 2 3
ДОХОДЫ   
НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 1 231 632 662,21 798 901 361,18
НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 382 363 300,00 287 400 916,04
Налог на доходы физических лиц 382 363 300,00 287 400 916,04
НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ

13 465 300,00 9 984 944,68

Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации 13 465 300,00 9 984 944,68
НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД 104 696 562,21 114 018 142,46
Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения 65 061 300,00 70 176 641,71
Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности 9 150 000,00 9 327 707,59
Единый сельскохозяйственный налог 1 300 000,00 1 900 829,37
Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения 29 185 262,21 32 612 963,79
НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 489 773 000,00 229 387 626,80
Налог на имущество физических лиц 46 500 000,00 6 936 862,33
Транспортный налог с организаций 15 950 000,00 14 817 098,03
Транспортный налог с физических лиц 107 520 000,00 24 973 149,35
Земельный налог с организаций 227 685 000,00 171 078 470,83
Земельный налог с физических лиц 92 118 000,00 11 582 046,26
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 35 422 000,00 24 770 000,60
Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями 17 835 000,00 11 589 047,18
Государственная пошлина за совершение действий, связанных с приобретением гражданства Россий-
ской Федерации или выходом из гражданства Российской Федерации, а также с въездом в Российскую 
Федерацию или выездом из Российской Федерации

79 000,00 65 295,00

Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение прочих юридиче-
ски значимых действий

17 508 000,00 13 115 658,42

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ И ПЕРЕРАСЧЕТЫ ПО ОТМЕНЕННЫМ НАЛОГАМ, СБОРАМ И ИНЫМ ОБЯ-
ЗАТЕЛЬНЫМ ПЛАТЕЖАМ

- 141,75

Налог на рекламу, мобилизуемый на территориях городских округов - 138,76
Целевые сборы с граждан и предприятий, учреждений, организаций на содержание милиции, на 
благоустройство территорий, на нужды образования и другие цели, мобилизуемые на территориях 
городских округов

- 2,99

ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ

161 831 500,00 90 109 193,86

Доходы в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хозяйственных 
товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим городским округам

150 000,00 335 275,01
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Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование госу-
дарственного и муниципального имущества (за исключением имущества бюджетных и автономных 
учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том 
числе казенных)

152 920 400,00 83 288 649,82

Доходы от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных 
платежей муниципальных унитарных предприятий, созданных городскими округами

166 700,00 220 917,00

Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности городских округов 
(за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имуще-
ства муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

2 894 400,00 1 878 986,17

Плата, поступившая в рамках договора за предоставление права на размещение и эксплуатацию 
нестационарного торгового объекта, установку и эксплуатацию рекламных конструкций на землях 
или  земельных участках, находящихся в собственности городских округов, и на землях или земельных 
участках, государственная собственность на которые не разграничена

5 700 000,00 4 385 365,86

ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ 370 200,00 84 214,05
Плата за негативное воздействие на окружающую среду 370 200,00 84 214,05
ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА - 364 414,33
Прочие доходы от компенсации затрат  бюджетов городских округов - 364 414,33
ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ 40 749 200,00 38 694 209,14
Доходы от продажи квартир, находящихся в собственности городских округов 413 600,00 721 600,00
Доходы от продажи земельных участков, находящихся в государственной и муниципальной собствен-
ности

33 580 100,00 34 793 859,32

Плата за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в результате 
перераспределения таких земельных участков и земель (или) земельных участков, государственная 
собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов

1 755 500,00 2 933 749,82

Доходы от приватизации имущества, находящегося в собственности городских округов, в части прива-
тизации нефинансовых активов имущества казны

5 000 000,00 245 000,00

ШТРАФЫ, САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА 2 791 300,00 3 913 811,69
Административные штрафы, установленные Кодексом Российской Федерации об административных 
правонарушениях

- 1 212 337,39

Административные штрафы, установленные законами субъектов Российской Федерации об админи-
стративных правонарушениях, за нарушение муниципальных правовых актов

1 268 800,00 631 732,38

Штрафы, неустойки, пени, уплаченные в случае просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, 
исполнителем) обязательств, предусмотренных муниципальным контрактом, заключенным муници-
пальным органом,  казенным учреждением городского округа

- 5 000,00

Иные штрафы, неустойки, пени, уплаченные в соответствии с законом или договором в случае неис-
полнения или ненадлежащего исполнения обязательств перед муниципальным органом, (муниципаль-
ным казенным учреждением) городского округа

- 3 067,95

Прочее возмещение ущерба, причиненного муниципальному имуществу городского округа (за исклю-
чением имущества, закрепленного за муниципальными бюджетными (автономными) учреждениями, 
унитарными предприятиями)

1 522 500,00 1 522 527,73

Доходы от денежных взысканий (штрафов), поступающие в счет погашения задолженности, образо-
вавшейся до 1 января 2020 года, подлежащие зачислению в бюджеты бюджетной системы Российской 
Федерации по нормативам, действовавшим в 2019 году

- 539 146,24

ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 170 300,00 173 745,78
Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты городских округов - 330,78
Инициативные платежи, зачисляемые в бюджеты городских округов 170 300,00 170 300,00
Прочие неналоговые доходы бюджетов городских округов  3 115,00
БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 3 148 725 842,71 2 096 056 646,94
БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОС-
СИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

3 154 890 700,00 2 099 170 214,47

Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 48 063 200,00 36 047 500,00
Дотации бюджетам городских округов на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета субъ-
екта Российской Федерации

48 063 200,00 36 047 500,00

Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии) 705 301 700,00 241 401 491,02
Субсидии бюджетам городских округов на софинансирование капитальных вложений в объекты муни-
ципальной собственности

152 974 500,00 6 171 964,44

Субсидии бюджетам городских округов на осуществление дорожной деятельности в отношении авто-
мобильных дорог общего пользования, а также капитального ремонта и ремонта дворовых территорий 
многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных 
пунктов

13 830 800,00 12 708 730,20

Субсидии бюджетам городских округов на создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 
до 3 лет в образовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образо-
вательным программам дошкольного образования

28 199 300,00 26 526 103,65

Субсидии бюджетам городских округов на благоустройство зданий государственных и муниципальных 
общеобразовательных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режиму, 
водоснабжению и канализации

72 125 600,00 44 430 823,10

Субсидии бюджетам городских округов на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, 
получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных 
организациях

70 602 300,00 46 235 000,00

Субсидии бюджетам городских округов на софинансирование расходных обязательств субъектов Рос-
сийской Федерации, возникающих при реализации региональных программ модернизации первичного 
звена здравоохранения

167 149 300,00 39 187 345,74

Субсидии бюджетам городских округов на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых 
семей

6 860 500,00 6 860 420,28

Субсидии бюджетам городских округов на реализацию программ формирования современной город-
ской среды

60 812 100,00 22 479 432,31

Прочие субсидии бюджетам городских округов 132 747 300,00 36 801 671,30
Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 2 145 292 700,00 1 707 665 525,82
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Субвенции бюджетам городских округов на обеспечение мер социальной поддержки реабилитирован-
ных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий

2 686 700,00 2 328 601,43

Субвенции бюджетам городских округов на предоставление гражданам субсидий на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг

27 284 200,00 21 251 554,15

Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых полномочий субъектов Россий-
ской Федерации

427 585 400,00 320 987 034,16

Субвенции бюджетам городских округов на осуществление ежемесячной денежной выплаты, назнача-
емой в случае рождения третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возраста 
трех лет

70 714 600,00 63 701 214,16

Субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий по составлению (изменению) 
списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской 
Федерации

79 800,00 76 972,00

Субвенции бюджетам городских округов на осуществление переданных полномочий Российской Феде-
рации по предоставлению отдельных мер социальной поддержки граждан, подвергшихся воздействию 
радиации

3 249 600,00 2 076 425,95

Субвенции бюджетам городских округов на осуществление полномочий по обеспечению жильем 
отдельных категорий граждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ 
«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»

1 000,00 -

Субвенции бюджетам городских округов на осуществление переданного полномочия Российской 
Федерации по осуществлению ежегодной денежной выплаты лицам, награжденным нагрудным знаком 
«Почетный донор России»

3 569 600,00 3 554 213,39

Субвенции бюджетам городских округов на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным катего-
риям граждан

68 075 800,00 51 434 491,95

Субвенции бюджетам городских округов на выплату единовременного пособия при всех формах 
устройства детей, лишенных родительского попечения, в семью

1 259 100,00 687 599,16

Субвенции бюджетам городских округов на выплату единовременного пособия беременной жене во-
еннослужащего, проходящего военную службу по призыву, а также ежемесячного пособия на ребенка 
военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, в соответствии с Федеральным законом 
от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»

412 100,00 312 961,35

Субвенции бюджетам городских округов на выплату инвалидам компенсаций страховых премий по 
договорам обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств 
в соответствии с Федеральным законом от 25 апреля 2002 года № 40-ФЗ «Об обязательном страховании 
гражданской ответственности владельцев транспортных средств»

56 300,00 12 229,94

Субвенции бюджетам  городских округов на осуществление ежемесячных выплат на детей в возрасте 
от трех до семи лет включительно

333 159 900,00 290 605 111,60

Субвенции бюджетам городских округов на выплату государственных пособий лицам, не подлежа-
щим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством, и лицам, уволенным в связи с ликвидацией организаций (прекращением деятельности, 
полномочий физическими лицами), в соответствии с Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 81-
ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»

75 042 700,00 52 977 425,47

Субвенции бюджетам городских округов на проведение Всероссийской переписи населения 2020 года 1 998 100,00 -
Субвенции бюджетам городских округов на выполнение полномочий Российской Федерации по осу-
ществлению ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка

139 841 800,00 125 239 891,11

Субвенции бюджетам городских округов на государственную регистрацию актов гражданского состо-
яния

4 312 200,00 3 783 800,00

Прочие субвенции бюджетам городских округов 985 963 800,00 768 636 000,00
Иные межбюджетные трансферты 256 233 100,00 114 055 697,63
Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов на оснащение оборудовани-
ем региональных сосудистых центров и первичных сосудистых отделений

164 539 600,00 52 095 410,43

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов на ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципаль-
ных общеобразовательных организаций

42 653 500,00 31 892 580,02

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов на финансовое обеспечение 
дорожной деятельности в рамках реализации национального проекта «Безопасные и качественные 
автомобильные дороги»

13 959 600,00 12 837 101,21

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов, за счет средств резервного 
фонда Правительства Российской Федерации

4 390 400,00 4 246 687,85

Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов 30 690 000,00 12 983 918,12
ДОХОДЫ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ ВОЗВРАТА 
ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, ИМЕЮ-
ЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ

- 1 459 926,67

Доходы бюджетов городских округов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий 
прошлых лет

- 606 970,17

Доходы бюджетов городских округов от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых 
лет

- 852 956,50

ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, 
ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ

-6 164 857,29 -4 573 494,20

Возврат остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назна-
чение, прошлых лет из бюджетов городских округов

-6 164 857,29 -4 573 494,20

Возврат остатков субвенций на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан 
из бюджетов городских округов

-728,94 -5 356,16

Возврат остатков субвенций на выплату государственных пособий лицам, не подлежащим обязатель-
ному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, 
и лицам, уволенным в связи с ликвидацией организаций (прекращением деятельности, полномочий фи-
зическими лицами), в соответствии с Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государ-
ственных пособиях гражданам, имеющим детей» из бюджетов городских округов

-13 926,12 -13 926,12

Возврат остатков субвенций на выполнение полномочий Российской Федерации по осуществлению 
ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) первого ребенка из бюджетов городских 
округов

-33 297,00 -33 297,00
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1 2 3
Возврат прочих остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 
назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов

-6 116 905,23 -4 520 914,92

Доходы, итого 4 380 358 504,92 2 894 958 008,12
РАСХОДЫ   
ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 203 043 486,41 138 848 301,57
Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального 
образования

2 678 000,00 1 987 269,44

Функционирование законодательных (представительных) органов государственной власти и предста-
вительных органов муниципальных образований

4 899 800,00 3 170 961,97

Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государ-
ственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций

72 180 800,00 48 166 852,88

Судебная система 79 800,00 76 972,00
Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового 
(финансово-бюджетного) надзора

17 301 400,00 11 397 274,03

Обеспечение проведения выборов и референдумов 714 700,00 714 700,00
Резервные фонды 391 400,00 0,00
Другие общегосударственные вопросы 104 797 586,41 73 334 271,25
НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 25 371 600,00 18 298 230,38
Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
пожарная безопасность

25 371 600,00 18 298 230,38

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 220 733 000,00 76 394 327,78
Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 214 923 000,00 75 303 123,26
Другие вопросы в области национальной экономики 5 810 000,00 1 091 204,52
ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 230 682 847,37 86 812 421,91
Жилищное хозяйство 5 995 447,37 1 820 157,46
Коммунальное хозяйство 85 780 100,00 18 352 196,09
Благоустройство 113 088 800,00 52 077 789,43
Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства 25 818 500,00 14 562 278,93
ОБРАЗОВАНИЕ 2 063 244 000,00 1 408 928 438,36
Дошкольное образование 798 415 741,00 595 922 376,55
Общее образование 983 485 259,00 607 229 784,28
Дополнительное образование детей 196 699 500,00 143 345 433,33
Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации 225 100,00 85 700,00
Молодежная политика 27 373 200,00 24 235 752,28
Другие вопросы в области образования 57 045 200,00 38 109 391,92
КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 126 900 700,00 80 473 997,93
Культура 96 302 600,00 57 984 249,39
Другие вопросы в области культуры, кинематографии 30 598 100,00 22 489 748,54
ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 385 465 300,00 115 277 182,59
Стационарная медицинская помощь 183 967 900,00 59 106 456,63
Амбулаторная помощь 190 077 200,00 52 726 353,10
Скорая медицинская помощь 6 501 500,00 3 191 872,86
Другие вопросы в области здравоохранения 4 918 700,00 252 500,00
СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 1 159 756 266,22 930 674 578,67
Пенсионное обеспечение 7 751 400,00 5 919 870,57
Социальное обслуживание населения 52 552 200,00 39 792 272,00
Социальное обеспечение населения 241 803 000,00 186 702 038,21
Охрана семьи и детства 830 430 700,00 680 724 350,44
Другие вопросы в области социальной политики 27 218 966,22 17 536 047,45
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 13 774 300,00 4 576 847,57
Массовый спорт 13 774 300,00 4 576 847,57
СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 500 000,00 500 000,00
Периодическая печать и издательства 500 000,00 500 000,00
ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО (МУНИЦИПАЛЬНОГО) ДОЛГА 21 500 000,00 14 999 477,42
Обслуживание государственного (муниципального) внутреннего долга 21 500 000,00 14 999 477,42
РАСХОДЫ, итого 4 450 971 500,00 2 875 783 804,18
Дефицит (-), профицит (+) -70 612 995,08 19 174 203,94
Источники финансирования дефицита бюджетов - всего 70 612 995,08 -19 174 203,94
Источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов -13 460 000,00 -29 000 000,00
Привлечение кредитов от кредитных организаций бюджетами городских округов в валюте Российской 
Федерации

85 040 000,00 69 500 000,00

Погашение бюджетами городских округов кредитов  от кредитных организаций в валюте Российской  
Федерации

-189 048 800,00 -189 048 800,00

Привлечение кредитов из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами 
городских округов в валюте Российской Федерации

90 548 800,00 90 548 800,00

Источники внешнего финансирования - -
Изменение остатков средств 84 072 995,08 9 825 796,06
Увеличение прочих остатков денежных средств  бюджетов городских округов -4 555 947 304,92 -3 146 946 766,70
Уменьшение прочих остатков денежных средств  бюджетов городских округов 4 640 020 300,00 3 156 772 562,76

Начальник общего отдела 
Администрации города Батайска В.С. Мирошникова
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БАТАЙСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 01.12.2021 № 2479 г. Батайск
О внесении изменений в  постановление   Администрации города Батайска от 27.11.2018 № 356  

 «Об утверждении муниципальной программы  города Батайска «Развитие культуры»

 В соответствии с областным законом от 21.12.2020 № 418-
ЗС «Об областном бюджете на 2021 год и плановый период 
2022 и 2023 годов», решением Батайской городской Думы от 
23.06.2021 № 138 «О внесении изменений в решение Батай-
ской городской Думы  от 16.12.2020 № 88 «О бюджете города 
Батайска на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 го-
дов», Администрация города Батайска постановляет:

1. Внести в постановление Администрации города Батай-
ска от 27.11.2018 № 356 «Об утверждении муниципальной 

программы города Батайска «Развитие культуры» изменения 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его 
официального опубликования.

3. Настоящее   постановление   подлежит   включению  в   
регистр муниципальных нормативных правовых актов Ро-
стовской области.

4. Контроль за исполнением  настоящего постановления 
возложить на  заместителя главы Администрации города Ба-
тайска по социальным вопросам  Кузьменко Н.В.

Глава Администрации
города Батайска               Г.В. Павлятенко

                                                                                            Приложение
                                                                                             к постановлению
                                                                                             Администрации   

города Батайска  
от 01.12.2021 №2479

Изменения, вносимые в постановление Администрации города Батайска 
от 27.11.2018 № 356 «Об утверждении муниципальной  программы

города Батайска «Развитие  культуры»»

1)  пункт  «Ресурсное обеспечение муниципальной программы  города Батайска» изложить в  редакции: «Общий объем фи-
нансирования Программы составляет  2 331 024,25 тыс. рублей, в том числе:

Год Всего Федеральный 
бюджет

Областной бюджет Местный бюджет Внебюджетные источники

2019 194965,6 37,7 2072,7 168925,9 23929,3
2020 228850,4 17852,0 11949,4 176530,2 22518,8
2021 227004,45 10237,0 195981,8 20785,65
2022 201451,2 176951,2 24500,0
2023 182709,6 158209,6 24500,0
2024 185149,0 160649,0 24500,0
2025 185149,0 160649,0 24500,0
2026 185149,0 160649,0 24500,0
2027 185149,0 160649,0 24500,0
2028 185149,0 160649,0 24500,0
2029 185149,0 160649,0 24500,0
2030 185149,0 160649,0 24500,0

ИТОГО: 2 331 024,25 17889,7 24 259,1 2 001 141,7 287 733,75

2) пункт Общий объем финансирования Программы Раздела 4. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной 
программы изложить в следующей редакции: Общий объем финансирования Программы составляет  

2 331 024,25 тыс. рублей, в том числе:

Год Всего Федеральный 
бюджет Областной бюджет Местный бюджет Внебюджетные 

источники
2019 194965,6 37,7 2072,7 168925,9 23929,3
2020 228850,4 17852,0 11949,4 176530,2 22518,8
2021 227004,45 10237,0 195981,8 20785,65
2022 201451,2 176951,2 24500,0
2023 182709,6 158209,6 24500,0
2024 185149,0 160649,0 24500,0
2025 185149,0 160649,0 24500,0
2026 185149,0 160649,0 24500,0
2027 185149,0 160649,0 24500,0
2028 185149,0 160649,0 24500,0
2029 185149,0 160649,0 24500,0
2030 185149,0 160649,0 24500,0

ИТОГО: 2 331 024,25 17 889,7 24 259,1 2 001 141,7 287 733,75

3) пункт Этапы и сроки  реализации подпрограммы Ресурсное обеспечение подпрограммы изложить в следующей редакции: 
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 371 662,3 тыс. рублей, в том числе:
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2019 год -     32118,5 тыс. рублей;
2020 год -     31731,5 тыс. рублей;
2021 год -     30589,5 тыс. рублей;
2022 год -    29139,3 тыс. рублей;
2023 год -    27113,8 тыс. рублей;
2024 год -    31567,1 тыс. рублей;
2025 год -    31567,1 тыс. рублей;
2026 год -    31567,1 тыс. рублей;
2027 год -    31567,1 тыс. рублей;
2028 год -    31567,1 тыс. рублей;
2029 год -    31567,1 тыс. рублей;
2030 год -    31567,1 тыс. рублей;
4) пункт Объем финансового обеспечения раздела 8.3. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Обеспече-

ние реализации муниципальной программы города Батайска Развитие культуры» изложить в следующей редакции:
Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств местного бюджета за весь период ее реализации составит 

371 662,3 тыс. рублей, в том числе:
2019 год -     32118,5 тыс. рублей
2020 год -     31731,5 тыс. рублей.
2021 год -     30589,5тыс. рублей;
2022 год -    29139,3 тыс. рублей;
2023 год -    27113,8 тыс. рублей;
2024 год -    31567,1 тыс. рублей;
2025 год -    31567,1 тыс. рублей;
2026 год -    31567,1 тыс. рублей;
2027 год -    31567,1 тыс. рублей;
2028 год -    31567,1 тыс. рублей;
2029 год -    31567,1 тыс. рублей;
2030 год -    31567,1 тыс. рублей;
5) пункт Ресурсное обеспечение подпрограммы раздела 9.1 ПАСПОРТ подпрограммы муниципальной программы «Разви-

тие культуры» изложить в следующей редакции: Общий объем финансирования подпрограммы составляет 1 959 361,95 тыс. 
рублей, в том числе:

Год Всего Федеральный 
бюджет

Областной 
бюджет Местный бюджет Внебюджетные источники

2019 162847,1 37,7 2072,7 136807,4 23929,3
2020 197118,9 17852,0 11949,4 144798,7 22518,8
2021 196414,95 10237,0 165392,3 20785,65
2022 172311,9 147811,9 24500,0
2023 155595,8 131095,8 24500,0
2024 153581,9 129081,9 24500,0
2025 153581,9 129081,9 24500,0
2026 153581,9 129081,9 24500,0
2027 153581,9 129081,9 24500,0
2028 153581,9 129081,9 24500,0
2029 153581,9 129081,9 24500,0
2030 153581,9 129081,9 24500,0

ИТОГО: 1 959 361,95 17 889,7 24 259,1 1 629 479,4 287733,75

6) раздел 9.4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Развитие культуры» изложить в следующей редак-
ции: Общий объем финансирования подпрограммы составляет 1 959 361,95 тыс. рублей, в том числе:

Год Всего Федеральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный бюджет Внебюджетные источники

2019 162847,1 37,7 2072,7 136807,4 23929,3
2020 197118,9 17852,0 11949,4 144798,7 22518,8
2021 196414,95 10237,0 165392,3 20785,65
2022 172311,9 147811,9 24500,0
2023 155595,8 131095,8 24500,0
2024 153581,9 129081,9 24500,0
2025 153581,9 129081,9 24500,0
2026 153581,9 129081,9 24500,0
2027 153581,9 129081,9 24500,0
2028 153581,9 129081,9 24500,0
2029 153581,9 129081,9 24500,0
2030 153581,9 129081,9 24500,0

ИТОГО: 1 959 361,95 17 889,7 24 259,1 1 629 479,4 287 733,75

Начальник  общего отдела
Администрации города Батайска В.С. Мирошникова
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ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на замещение вакантной должности

муниципальной службы 
1. Управление социальной защиты населения города Батайска с «03» декабря 2021 года объявляет конкурс  на  замещение  

вакантной  должности муниципальной  службы (далее - конкурс): главного специалиста сектора автоматизации Управления 
социальной защиты населения города Батайска.

2. Требования (должностная инструкция), предъявляемые к кандидату на замещение соответствующей должности муници-
пальной службы: 

2. Квалификационные требования
2. Для замещения должности Главного специалиста устанавливаются квалификационные требования, включающие базовые 

и функциональные квалификационные требования.
2.1. Базовые квалификационные требования:

2.1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность Главный специалист, должен иметь высшее образование.
2.1.2. Для замещения должности Главного специалиста не установлено требований к стажу муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, направлению подготовки.
2.1.3. Главный специалист должен обладать следующими базовыми знаниями:
1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2) правовыми знаниями основ: 
- Конституции Российской Федерации;
- Гражданского кодекса Российской Федерации;
- Семейного кодекса Российской Федерации;
- Жилищного кодекса Российской Федерации;
- Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации»;
- Федерального закона от 09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления»;
- Областного закона Ростовской области от 28.12.2005г. № 436-ЗС «О местном самоуправлении в Ростовской области»;
- Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Областного закона Ростовской области от 09.10.2007г. № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»;
- Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Областного закона Ростовской области от 12.05.2009г. № 218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области»;
- Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных ус-

луг»;
- Устава Ростовской области;
- Устава муниципального образования «Город Батайск».
2.1.4. Главный специалист должен обладать следующими базовыми умениями: 
- работы в информационно-правовых системах;
- подготовки проектов муниципальных правовых актов;
- выполнения поручений непосредственного руководителя;
- оперативного принятия и реализации управленческих решений;
- взаимодействия с государственными органами, органами местного самоуправления, иными организациями и гражданами;
- квалифицированного планирования работы; 
- анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;
- подготовки информационно-аналитических материалов;
- систематического повышения своей квалификации;
- владения компьютерной и другой оргтехникой, в том числе в сети «Интернет», а также необходимым программным обе-

спечением;
- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами.
2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность Главный специалист должен соответствовать следующим функ-

циональным квалификационным требованиям:
2.2.1. Главный специалист должен обладать следующими знаниями в области законодательства Российской Федерации, Ро-

стовской области, знаниями муниципальных правовых актов, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей 
в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 

- Гражданский кодекс Российской Федерации;
- Семейный кодекс Российской Федерации;
- Жилищный кодекс Российской Федерации;
- Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;
- Федеральный закон от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
- Закон Российской Федерации от 15..05.1991г. № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиа-

ции вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»;
- Федеральный закон от 26.11.1998г. № 175-ФЗ «О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся воз-

действию радиации вследствие аварии в 1057 году на производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов 
в реку Теча»;

- Федеральный закон от 10.01.2002г. № 2-ФЗ «О социальных гарантиях гражданам, подвергшихся радиационному воздей-
ствию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне»;

- Постановление Верховного Совета Российской Федерации от 27.12.1991г. № 2123-1 «О распространении действия Закона 
РСФСР «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС» 
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на граждан из подразделений особого риска»;
- Закон Российской Федерации от 18.10.1991г. № 1761-1 «О реабилитации жертв политических репрессий»;
- Федеральный закон от 12.01.1995г. № 5-ФЗ «О ветеранах»;
- Федеральный закон от 24.11.1995г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
- Федеральный закон Российской Федерации от 28.12.2010г. № 390-ФЗ «О безопасности»;
- Федеральный закон от 06.04.2011г. № 63-ФЗ «Об электронной цифровой подписи»;
- Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
- Федеральный закон от 27.07.2006г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и защите информации»;
- Федеральный закон от 09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных орга-

нов и органов местного самоуправления»;
- Постановление Правительства Российской Федерации о  17.11.2007г. № 781 «Об утверждении Положения  об обеспечении 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных»;
-Указ Президента Российской Федерации от 17.03.2008г. № 351 «О мерах по обеспечению информационной безопасности 

Российской Федерации путем использования информационно–телекоммуникационных систем международного информацион-
ного обмена»;

- Указ Президента Российской Федерации от 05.12.2016г. № 646 «Об утверждении Доктрины информационной безопасности 
Российской Федерации»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 25.06.2012г. № 634 «О видах электронной подписи, использование 
которых допускается при обращении за получением государственных и муниципальных услуг»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 25.08.2012г. № 852 «Об утверждении Правил использования уси-
ленной квалифицированной электронной подписи при обращении за получением государственных и муниципальных услуг и 
о внесении изменения в правила разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных 
услуг»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 25.01.2013г. № 33 «Об использовании простой электронной под-
писи при оказании государственных и муниципальных услуг»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 13.05.2016г. № 410 «Об утверждении требований к антитеррори-
стической защищенности объектов (территорий) Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и объектов 
(территорий), относящихся к сфере деятельности министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, и формы 
паспорта безопасности этих объектов (территорий)»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 29.08.2005г. № 541 «О федеральных стандартах оплаты жилого 
помещения и коммунальных услуг»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты населения Российской Федерации от 31.12.2013г. № 792 «Об утверж-
дении Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений 
социального обслуживания»;

- Приказ ФСБ РФ от 27.12.2011г. № 795 «Об утверждении Требований к форме квалифицированного сертификата ключа 
проверки электронной подписи»;

- Приказ ФСБ РФ от 27.12.2011г. № 796 «Об утверждении Требований к средствам электронной подписи и Требований к 
средствам удостоверяющего центра»;

- Методические рекомендации для организации защиты информации при обработке персональных данных в учреждениях 
здравоохранения, социальной сферы, труда и занятости (утв. Министерством здравоохранения и социального развития РФ от 
23.12.2009г.);

- Областной закон Ростовской области от 18.09.2006г. № 540-ЗС «Об обращениях граждан»;
- Областной закон Ростовской области от 31.07.2009г. № 274-ЗС «О наделении органов местного самоуправления государ-

ственными полномочиями Ростовской области по предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан»;
- Областной закон Ростовской области от 26.12.2016г. № 834-ЗС «О межбюджетных отношениях органов государственной 

власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»;
- Областной закон Ростовской области от 22.10.2004г. № 175-ЗС «О социальной поддержке ветеранов труда»; 
- Областной закон Ростовской области от 20.09.2007г. № 763-ЗС «О ветеранах труда Ростовской области»;
- Областной закон Ростовской области от 22.10.2004г. № 163-ЗС «О социальной поддержке тружеников тыла»;
- Областной закон Ростовской области от 22.10.2004г. № 164-ЗС «О социальной поддержке граждан, пострадавших от поли-

тических репрессий»;
- Областной закон Ростовской области от 22.10.2004г. № 165-ЗС «О социальной поддержке детства в Ростовской области»;
- Областной закон Ростовской области от 17.01.2005г. № 274-ЗС «О социальной поддержке отдельных категорий граждан, 

работающих и проживающих в ростовской области»;
- Областной закон Ростовской области от 04.05.2016г. № 511-ЗС «О предоставлении компенсации расходов на уплату взносов 

на капитальный ремонт отдельным категориям граждан»;
- Постановление Правительства Ростовской области от 09.12.2011г. № 212 «О порядке расходования субвенций, поступаю-

щих в областной бюджет из федерального бюджета на финансовое обеспечение расходов по оплате жилищно-коммунальных 
услуг, оказываемых отдельным категориям граждан, а также на выплату единовременного пособия беременной жене военнос-
лужащего, проходящего военную службу по призыву, и ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего во-
енную службу по призыву»;

- Постановление Правительства Ростовской области от 15.12.2011г. № 232 «О расходовании средств областного бюджета на 
предоставление гражданам в целях оказания социальной поддержки субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных 
услуг, материальной и иной помощи для погребения, мер социальной поддержки в соответствии с отдельными нормативными 
правовыми актами социальной направленности, а также об условиях и порядке их предоставления»;

- Постановление Правительства Ростовской области от 23.06.2016г. № 425 «Об утверждении Положения о порядке предо-
ставления компенсации расходов на уплату взносов на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирном доме отдель-
ным категориям граждан, проживающих на территории Ростовской области, и расходования средств областного бюджета на ее 
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предоставление»;
- Решение Батайской городской Думы о дополнительных мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан на 

соответствующий год;
- Постановление Администрации города Батайска от 19.06.2019г. № 1056 «О порядке предоставления дополнительных мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан в городе Батайске».
2.2.2. Главный специалист специалист должен обладать иными знаниями, которые необходимы для исполнения должност-

ных обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:
- виды обращений граждан и порядок подготовки ответов на обращения граждан;
- сроки рассмотрения обращений граждан;
- понятие информационной безопасности;
- порядок защиты информации, находящейся на персональных компьютерах и серверах локальной сети, от несанкциониро-

ванного доступа, умышленного искажения и повреждения, восстановление данных.
2.2.3. Главный специалист должен обладать следующими умениями, которые необходимы для исполнения должностных 

обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 
- организовать проведение приема граждан;
- составления делового письма;
- планировать и рационально использовать служебное время;
- комплектовать, хранить, вести учет и использовать архивные документы;
- вести учет информационных систем и баз данных;
- проводить инвентаризации аппаратно-программных средств;
- осуществлять антивирусную защиты персональных компьютеров и локальной сети.

3. Перечень документов, подаваемых кандидатами для участия в конкурсе, и требования к их оформлению:
а) личное заявление о допуске к участию в конкурсе по форме, утвержденной приказом от 07.04.2017г. № 23 «О создании 

конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Управлении со-
циальной защиты населения города Батайска»;

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 26.05.2005 № 667, с фотографией;

в) копию паспорта (подлинник предъявляется при подаче документов);
г) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством 

порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
д) копии документов о профессиональном образовании государственного образца, а также по желанию гражданина - о 

дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или 
кадровой службой по месту работы (службы);

е) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее 
прохождению;

ж) документ подтверждающий регистрацию в системе индивидуального(персонифицированного) учета, за исключением 
случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

з) копии документа воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
и) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории 

Российской Федерации;
к) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу.
Бланк личного заявления и анкеты можно получить у секретаря комиссии по адресу и во время - указанных в п. 5, 6  настоя-

щего объявления.
4. Проект трудового договора: 

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР №_______
«___»____________20____г.                                                                                гор. Батайск

Управление социальной защиты населения города    Батайска сокращенное наименование - (УСЗН г. Батайска) в лице на-
чальника Завгороднего Сергея Александровича,    действующего на основании  Положения, именуемое в дальнейшем "Работо-
датель" с одной стороны,     и_____________________________________________________ гражданин                      (фамилия, 
имя, отчество)

именуемый в дальнейшем "Работник" с другой стороны, заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.По настоящему трудовому договору "Работник" обязуется      выполнять обязанности по должности 

______________________________в соответствии с должностной инструкцией.
1.2.Данный договор является договором по основной работе.  «Работник» не вправе заниматься другой оплачиваемой дея-

тельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности.
1.3.Данный трудовой договор заключен на неопределенный срок.        
1.4. «Работник» обязан приступить к работе «___»________________20______г.
1.5.В целях проверки соответствия «Работника»  поручаемой         работе «Работнику» устанавливается испытание продол-

жительностью ________________________________________________________________     
1.6. «Работнику» устанавливается должностной оклад в размере______ рублей.
1.7.Заработная плата выплачивается «Работнику» два раза в месяц: _________ и ___________числа.
1.8. «Работнику» устанавливаются следующие надбавки  и           доплаты, выплачиваемые в соответствии с Положением об 

оплате труда:
- ежемесячная квалификационная надбавка в размере _________% от  должностного оклада;
- ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы в размере __________% от должностного оклада;
- ежемесячное денежное поощрение в сумме ___________ рублей;  
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- ежемесячная надбавка за выслугу лет в размере _______% от должностного оклада;
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска: при предоставлении муниципальному 

служащему ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе части ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном 
году производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов на основании заявления муниципального 
служащего;

Материальная помощь: 
муниципальным служащим один раз в квартал равными частями выплачивается материальная помощь из расчета одного 

должностного оклада в год;
Дополнительная гарантия, предоставляемая муниципальному служащему. 
Социальные гарантии лицам, замещающих муниципальные должности города Батайска на постоянной основе: 
лицам, замещающих муниципальные должности города Батайска на постоянной основе и муниципальным служащим вы-

плачивается компенсация на лечение один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете 
соответствующего органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации города Батайска 
на выплату компенсации на лечение из расчета четырех месячных денежных содержаний в год.

1.9.Режим труда и отдыха устанавливается Правилами внутреннего трудового распорядка.
2.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКА

2.1.  "Работник" имеет право:
2.1.1. на  рабочее место, соответствующее   условиям,   предусмотренным государственными стандартами организации и 

безопасности труда;
2.1.2. на своевременную оплату труда в полном размере;
2.1.3. на ежегодный оплачиваемый отпуск в соответствии с графиком отпусков;
2.1.4. на обязательное социальное страхование, предусмотренное действующим законодательством.
2.2."Работник" обязан:
2.2.1. добросовестно выполнять свои трудовые обязанности, предусмотренные действующим законодательством, данным 

трудовым договором, должностной инструкцией, другими локальными нормативными актами       и распорядительными доку-
ментами работодателя,  а также выполнять  иные распоряжения работодателя в рамках своей трудовой функции;

2.2.2. выполнять Правила внутреннего трудового распорядка;
2.2.3. соблюдать трудовую дисциплину;
2.2.4. соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;
2.2.5. бережно относиться к имуществу работодателя и других работников, в том числе к имуществу третьих лиц, находяще-

муся у работодателя,      если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества;
2.2.6. выполнять установленные нормы труда;
2.2.7. незамедлительно сообщать работодателю либо      непосредственному руководителю  о возникновении ситуации, пред-

ставляющей угрозу   жизни   и здоровью людей, сохранности имущества работодателя, в том числе имуществу третьих лиц, 
находящемуся у работодателя, если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества.

3.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ
3.    "Работодатель" имеет право:
3.1.1. изменять, расторгать трудовой договор с работником в порядке, установленном законодательством;
3.1.2. требовать от "Работника" добросовестного исполнения обязанностей, предусмотренных действующим законодатель-

ством, настоящим трудовым договором, должностной инструкцией, правилами   внутреннего трудового распорядка, локаль-
ными нормативными  актами и другими распорядительными актами работодателя, а также выполнения иных распоряжений 
работодателя, отданных в рамках трудовой функции работника;

3.1.3. поощрять работника за добросовестный и эффективный труд;
3.1.4. привлекать "Работника" к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном трудовым за-

конодательством.
3.2.   "Работодатель" обязан:
3.2.1. предоставить работнику работу, обусловленную данным трудовым договором;
3.2.2. обеспечивать безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны 

труда;
3.2.3. выплачивать заработную плату в полном размере в установленные сроки;
3.2.4. осуществлять обязательное социальное страхование в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.      

4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
4.1. Данный трудовой договор может быть расторгнут сторонами в порядке, предусмотренном трудовым законодательством 

Российской Федерации.
4.2. Условия данного трудового договора могут быть изменены с взаимного согласия сторон путем заключения соответству-

ющих Соглашений об изменении условий трудового договора (статья 72 Трудового кодекса), а также в порядке, предусмотрен-
ном статьей 74 Трудового кодекса Российской Федерации.

4.3.  Все споры, вытекающие из данного трудового договора, рассматриваются в порядке, предусмотренном действующим 
трудовым законодательством.

4.4.  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

5. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:                      
      РАБОТОДАТЕЛЬ:                                 РАБОТНИК:
 УСЗН г. Батайска                                        Фамилия ______________________________    
 346880 г. Батайск                                        Имя            _____________________________
 ул.Энгельса,213                                          Отчество    _____________________________
 ИНН 6141021967                                        паспорт сер._______N____________________
 ОГРН 1036141004932                                выдан _________________________________
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 ОКПО 70674042                                         место жительства________________________
 Начальник УСЗН г. Батайска                    _______________________________________   
 __________С.А. Завгородний                    _______________________________________
             
Экземпляр трудового договора
Получен  «______» _____________20____г. _______________________

5. Адрес места приема заявлений и документов, номера контактных телефонов: 
Российская Федерация, Ростовская область, г. Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 8(86354) 5-71-05, 5-85-86.

6. Дата и время начала и окончания приема заявлений и документов: 
Начало приема документов для участия в  конкурсе  «03» декабря 2021 года. с 8.00 ч., окончание «23» декабря 2021г. в 09.00ч. 

Документы принимаются ежедневно в рабочее время: понедельник-четверг с 8.00ч. до 17.00 ч., пятница с 8.00ч. до 16.00ч. пере-
рыв с 12.00 до 12.48ч.,  кроме  выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

7. Дата, время и место проведения конкурса с указанием времени начала работы Комиссии 
и подведения итогов конкурса: 

I этап – конкурс документов - 24.12.2021г. в 08.30ч.
II этап – индивидуальное собеседование – 28.12.2021 г. в 13.00ч.
Российская Федерация, Ростовская область, г. Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 8 (86354) 5-71-05, 5-85-86. Ко-

миссия работает ежедневно, рабочее время: понедельник-четверг с 8.00ч. до 17.00ч., пятница с 8.00ч. до 16.00ч. перерыв с 12.00 
до 12.48ч.,  кроме  выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

8. Состав комиссии, ее место нахождение и номер телефона секретаря Комиссии:
Председатель комиссии Чернуха С.В. Российская Федерация, Ростовская область, г. 

Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 
8(86354) 5-71-05, 5-85-86.

Заместитель председателя комиссии Фалько О.А.
Секретарь комиссии Начиненная С.Н.
Члены комиссии: Невидимов С.Ю.

Нам Е.И.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на замещение вакантной должности

муниципальной службы 
1. Управление социальной защиты населения города Батайска с «03» декабря 2021 года объявляет конкурс  на  замещение  ва-

кантной  должности муниципальной  службы (далее – конкурс): ведущего специалиста сектора муниципальных закупок отдела 
юридической и кадровой работы Управления социальной защиты населения города Батайска.

2. Требования (должностная инструкция), предъявляемые к кандидату на замещение соответствующей должности муници-
пальной службы: 

2. Квалификационные требования
2. Для замещения должности Ведущий специалист устанавливаются квалификационные требования, включающие базовые 

и функциональные квалификационные требования.
2.1. Базовые квалификационные требования:
2.1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность Ведущий специалист, должен иметь высшее образование или 

среднее профессиональное образование.
2.1.2. Для замещения должности Ведущего специалиста не установлено требований к стажу муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, направлению подготовки.
2.1.3. Ведущий специалист должен обладать следующими базовыми знаниями:
1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2) правовыми знаниями основ: 
- Конституции Российской Федерации;
- Арбитражного кодекса Российской Федерации;
- Гражданского кодекса Российской Федерации;
- Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации;
- Бюджетного кодекса Российской Федерации;
- Кодекса об административных правонарушениях Российской Федерации;
- Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации»;
- Федерального закона от 09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления»;
- Областного закона Ростовской области от 28.12.2005г. № 436-ЗС «О местном самоуправлении в Ростовской области»;
- Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Областного закона Ростовской области от 09.10.2007г. № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»;
- Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Областного закона Ростовской области от 12.05.2009г. № 218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области»;
- Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных ус-

луг»;
- Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-

ния государственных и муниципальных нужд»;
- Устава Ростовской области;
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- Устава муниципального образования «Город Батайск».
2.1.4. Ведущий специалист должен обладать следующими базовыми умениями: 
- работы в информационно-правовых системах;
- подготовки проектов муниципальных правовых актов;
- выполнения поручений непосредственного руководителя;
- оперативного принятия и реализации управленческих решений;
- взаимодействия с государственными органами, органами местного самоуправления, иными организациями и гражданами;
- квалифицированного планирования работы; 
- анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;
- подготовки информационно-аналитических материалов;
- систематического повышения своей квалификации;
- владения компьютерной и другой оргтехникой, в том числе в сети «Интернет», а также необходимым программным обе-

спечением;
- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами.
2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность Ведущий специалист должен соответствовать следующим функ-

циональным квалификационным требованиям:
2.2.1. Ведущий специалист должен обладать следующими знаниями в области законодательства Российской Федерации, Ро-

стовской области, знаниями муниципальных правовых актов, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей 
в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 

- Арбитражный кодекс Российской Федерации;
- Гражданский кодекс Российской Федерации;
- Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации;
- Бюджетный кодекс Российской Федерации;
- Кодекс об административных правонарушениях Российской Федерации;
- Федеральный закон от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»;
- Федеральный закон от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
- Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
- Федеральный закон от 27.07.2006г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и защите информации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации о  17.11.2007г. № 781 «Об утверждении Положения  об обеспечении 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных»;
-Указ Президента Российской Федерации от 17.03.2008г. № 351 «О мерах по обеспечению информационной безопасности 

Российской Федерации путем использования информационно–телекоммуникационных систем международного информацион-
ного обмена»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты населения Российской Федерации от 31.12.2013г. № 792 «Об утверж-
дении Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений 
социального обслуживания»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2019г. № 1279 «Об установлении порядка формирования, 
утверждения планов-графиков закупок, внесения изменений в такие планы-графики, размещения планов-графиков закупок в 
единой информационной системе в сфере закупок, особенностей включения информации в такие планы-графики и требований 
к форме планов-графиков закупок и о признании утратившими силу отдельных решений Правительства Российской Федера-
ции»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 30.06.2021г. № 1078 «О порядке ведения реестра недобросовест-
ных поставщиков (подрядчиков, исполнителей), о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации 
и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федера-
ции»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 28.11.2013г. № 1084 «О порядке ведения реестра контрактов, за-
ключенных заказчиком, и реестра контрактов, содержащего сведения, составляющие государственную тайну»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 17.03.2015г. № 238 «О порядке подготовки отчета об объеме за-
купок у субъектов малого предпринимательства и социально ориентированных некоммерческих организаций, его размещения в 
единой информационной системе и внесении изменений в Положение о Межведомственной комиссии по отбору инвестицион-
ных проектов, российских кредитных организаций и международных финансовых организаций для участия в Программе под-
держки инвестиционных проектов, реализуемых на территории Российской Федерации на основе проектного финансирования»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 18.05.2015г. № 476 «Об утверждении общих требований к поряд-
ку разработки и принятия правовых актов о нормировании в сфере закупок, содержанию указанных актов и обеспечению их 
исполнения»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 02.09.2015г. № 926 «Об утверждении Общих правил определения 
требований к закупаемым заказчиками отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, 
услуг)»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 04.02.2015г. № 99 «Об установлении дополнительных требова-
ний к участникам закупки отдельных видов товаров, работ, услуг, случаев отнесения товаров, работ, услуг к товарам, работам, 
услугам, которые по причине их технической и (или) технологической сложности, инновационного, высокотехнологичного или 
специализированного характера способны поставить, выполнить, оказать только поставщики (подрядчики, исполнители), име-
ющие необходимый уровень квалификации, а также документов, подтверждающих соответствие участников закупки указанным 
дополнительным требованиям»;

- Постановление Правительства Российской Федерации от 03.12.2020г. № 2014 «О минимальной обязательной доле закупок 
российских товаров и ее достижении заказчиком»;
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- Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2019г. № 878 «О мерах стимулирования производства ради-
оэлектронной продукции на территории Российской Федерации при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспе-
чения государственных и муниципальных нужд, о внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации 
от 16 сентября 2016 г. N 925 и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации" (с измене-
ниями и дополнениями)»;

 - Постановление Правительства Российской Федерации от 30.04.2020г. № 616 «Об установлении запрета на допуск промыш-
ленных товаров, происходящих из иностранных государств, для целей осуществления закупок для государственных и муници-
пальных нужд, а также промышленных товаров, происходящих из иностранных государств, работ (услуг), выполняемых (ока-
зываемых) иностранными лицами, для целей осуществления закупок для нужд обороны страны и безопасности государства" (с 
изменениями и дополнениями)»

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 21.03.2016г. № 471-р (об утверждении Перечня товаров, работ, ус-
луг, в случае осуществления закупок которых заказчик обязан проводить аукцион в электронной форме (электронный аукцион);

- Приказ Министерства экономического развития Российской Федерации от 02.10.2013г. № 567 «Об утверждении Методиче-
ских рекомендаций по применению методов определения начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключа-
емого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем)»;

- Приказ Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 31.01.2014г. № 14-ст (ОКВЭД2, ОКПД2);
- Приказ Минфина России от 04.06.2018г. № 126н «Об условиях допуска товаров, происходящих из иностранного государ-

ства или группы иностранных государств, для целей осуществления закупок товаров для обеспечения государственных и муни-
ципальных нужд" (с изменениями и дополнениями)»

- Областной закон Ростовской области от 18.09.2006г. № 540-ЗС «Об обращениях граждан»;
- Постановление Правительства Ростовской области от 26.12.2013г. № 823 «Об организации работы в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных нужд Ростовской области»;
- Постановление Правительства Ростовской области от 28.10.2015г. № 59 «Об утверждении требований к порядку разработки 

и принятия правовых актов о нормировании в сфере закупок, содержанию указанных актов и обеспечению их исполнения»;
- Постановление Правительства Ростовской области от 30.05.2018г. № 355 «О некоторых вопросах, связанных с организаци-

ей осуществления закупок товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя)»;
- Постановление Администрации города Батайска от 08.12.2015г. № 2325 «Об утверждении требований к порядку разработ-

ки и принятия правовых актов о нормировании в сфере закупок, содержанию указанных актов и обеспечению их исполнения»;
- Постановление Администрации города Батайска от 25.12.2015г. № 2464 «Об утверждении Правил определения норматив-

ных затрат на обеспечение функций органов местного самоуправления и созданных ими отраслевых (функциональных) органов 
муниципального образования «Город Батайск», в том числе подведомственных муниципальных казенных учреждений»;

- Постановление Администрации города Батайска от 12.01.2016г. № 6 «Об определении требований к закупаемым отрас-
левыми органами Администрации города Батайска и подведомственными им муниципальными бюджетными учреждениями 
отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)»;

- Постановление Администрации города Батайска от 12.03.2013г. № 451 «О возмещении расходов за предоставленные меры 
социальной поддержке отдельным категориям граждан за счет средств областного и местного бюджетов»;

- Постановление Администрации города Батайска от 23.11.2018г. № 328 «О централизации закупок муниципального обра-
зования «Город Батайск»;

- Постановление Администрации города Батайска от 21.02.2017г. № 232 «Об утверждении типовой документации для про-
ведения конкурсов и аукционов»;

- Постановление Администрации города Батайска от 07.08.2019г. № 1311 «Об утверждении Положения об организации осу-
ществления закупок товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) для обеспечения нужд муни-
ципального образования «Город Батайск»»;

- Распоряжение Администрации города Батайска от 09.06.2017г. № 98 «Об утверждении Регламента административной и 
служебной деятельности отдела муниципальных закупок».

2.2.2. Ведущий специалист должен обладать иными знаниями, которые необходимы для исполнения должностных обязанно-
стей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:

- виды обращений граждан и порядок подготовки ответов на обращения граждан;
- сроки рассмотрения обращений граждан;
- работа в Единой информационной системе в сфере закупок (ЕИС) в сети «Интернет» (zakupki.gov.ru).
2.2.3. Ведущий специалист должен обладать следующими умениями, которые необходимы для исполнения должностных 

обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 
- организовать проведение приема граждан;
- составления делового письма;
- планировать и рационально использовать служебное время;
- комплектовать, хранить, вести учет и использовать архивные документы;
- составлять квартальные и годовые отчеты по направлению своей деятельности.

3. Перечень документов, подаваемых кандидатами для участия в конкурсе, и требования к их оформлению:
а) личное заявление о допуске к участию в конкурсе по форме, утвержденной приказом от 07.04.2017г. № 23 «О создании 

конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Управлении со-
циальной защиты населения города Батайска»;

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 26.05.2005 № 667, с фотографией;

в) копию паспорта (подлинник предъявляется при подаче документов);
г) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством 

порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
д) копии документов о профессиональном образовании государственного образца, а также по желанию гражданина - о 

дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или 
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кадровой службой по месту работы (службы);
е) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее 

прохождению;
ж) документ подтверждающий регистрацию в системе индивидуального(персонифицированного) учета, за исключением 

случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
з) копии документа воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
и) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории 

Российской Федерации;
к) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу.
Бланк личного заявления и анкеты можно получить у секретаря комиссии по адресу и во время - указанных в п. 5, 6  настоя-

щего объявления.
4. Проект трудового договора: 

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР №_______
«___»____________20____г.                                                                                гор. Батайск

Управление социальной защиты населения города    Батайска сокращенное наименование - (УСЗН г. Батайска) в лице на-
чальника Завгороднего Сергея Александровича,    действующего на основании  Положения, именуемое в дальнейшем "Работо-
датель" с одной стороны,     и_____________________________________________________ гражданин                      (фамилия, 
имя, отчество)

именуемый в дальнейшем "Работник" с другой стороны, заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.По настоящему трудовому договору "Работник" обязуется      выполнять обязанности по должности 
______________________________в соответствии с должностной инструкцией.

1.2.Данный договор является договором по основной работе.  «Работник» не вправе заниматься другой оплачиваемой дея-
тельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности.

1.3.Данный трудовой договор заключен на неопределенный срок.        
1.4. «Работник» обязан приступить к работе «___»________________20______г.
1.5.В целях проверки соответствия «Работника»  поручаемой         работе «Работнику» устанавливается испытание продол-

жительностью ________________________________________________________________     
1.6. «Работнику» устанавливается должностной оклад в размере______ рублей.
1.7.Заработная плата выплачивается «Работнику» два раза в месяц: _________ и ___________числа.
1.8. «Работнику» устанавливаются следующие надбавки  и           доплаты, выплачиваемые в соответствии с Положением об 

оплате труда:
- ежемесячная квалификационная надбавка в размере _________% от  должностного оклада;
- ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы в размере __________% от должностного оклада;
- ежемесячное денежное поощрение в сумме ___________ рублей;  
- ежемесячная надбавка за выслугу лет в размере _______% от должностного оклада;
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска: при предоставлении муниципальному 

служащему ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе части ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном 
году производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов на основании заявления муниципального 
служащего;

Материальная помощь: 
муниципальным служащим один раз в квартал равными частями выплачивается материальная помощь из расчета одного 

должностного оклада в год;
Дополнительная гарантия, предоставляемая муниципальному служащему. 
Социальные гарантии лицам, замещающих муниципальные должности города Батайска на постоянной основе: 
лицам, замещающих муниципальные должности города Батайска на постоянной основе и муниципальным служащим вы-

плачивается компенсация на лечение один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете 
соответствующего органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации города Батайска 
на выплату компенсации на лечение из расчета четырех месячных денежных содержаний в год.

1.9.Режим труда и отдыха устанавливается Правилами внутреннего трудового распорядка.
2.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКА

2.1.  "Работник" имеет право:
2.1.1. на  рабочее место, соответствующее   условиям,   предусмотренным государственными стандартами организации и 

безопасности труда;
2.1.2. на своевременную оплату труда в полном размере;
2.1.3. на ежегодный оплачиваемый отпуск в соответствии с графиком отпусков;
2.1.4. на обязательное социальное страхование, предусмотренное действующим законодательством.
2.2."Работник" обязан:
2.2.1. добросовестно выполнять свои трудовые обязанности, предусмотренные действующим законодательством, данным 

трудовым договором, должностной инструкцией, другими локальными нормативными актами       и распорядительными доку-
ментами работодателя,  а также выполнять  иные распоряжения работодателя в рамках своей трудовой функции;

2.2.2. выполнять Правила внутреннего трудового распорядка;
2.2.3. соблюдать трудовую дисциплину;
2.2.4. соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;
2.2.5. бережно относиться к имуществу работодателя и других работников, в том числе к имуществу третьих лиц, находяще-

муся у работодателя,      если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества;
2.2.6. выполнять установленные нормы труда;
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2.2.7. незамедлительно сообщать работодателю либо      непосредственному руководителю  о возникновении ситуации, пред-
ставляющей угрозу   жизни   и здоровью людей, сохранности имущества работодателя, в том числе имуществу третьих лиц, 
находящемуся у работодателя, если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества.

3.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ
3.    "Работодатель" имеет право:
3.1.1. изменять, расторгать трудовой договор с работником в порядке, установленном законодательством;
3.1.2. требовать от "Работника" добросовестного исполнения обязанностей, предусмотренных действующим законодатель-

ством, настоящим трудовым договором, должностной инструкцией, правилами   внутреннего трудового распорядка, локаль-
ными нормативными  актами и другими распорядительными актами работодателя, а также выполнения иных распоряжений 
работодателя, отданных в рамках трудовой функции работника;

3.1.3. поощрять работника за добросовестный и эффективный труд;
3.1.4. привлекать "Работника" к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном трудовым за-

конодательством.
3.2.   "Работодатель" обязан:
3.2.1. предоставить работнику работу, обусловленную данным трудовым договором;
3.2.2. обеспечивать безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны 

труда;
3.2.3. выплачивать заработную плату в полном размере в установленные сроки;
3.2.4. осуществлять обязательное социальное страхование в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.      

4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
4.1. Данный трудовой договор может быть расторгнут сторонами в порядке, предусмотренном трудовым законодательством 

Российской Федерации.
4.2. Условия данного трудового договора могут быть изменены с взаимного согласия сторон путем заключения соответству-

ющих Соглашений об изменении условий трудового договора (статья 72 Трудового кодекса), а также в порядке, предусмотрен-
ном статьей 74 Трудового кодекса Российской Федерации.

4.3.  Все споры, вытекающие из данного трудового договора, рассматриваются в порядке, предусмотренном действующим 
трудовым законодательством.

4.4.  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.
5. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:                      

РАБОТОДАТЕЛЬ:                                 РАБОТНИК:

 УСЗН г. Батайска                                        Фамилия ______________________________    
 346880 г. Батайск                                        Имя            _____________________________
 ул.Энгельса,213                                          Отчество    _____________________________
 ИНН 6141021967                                        паспорт сер._______N____________________
 ОГРН 1036141004932                                выдан _________________________________
 ОКПО 70674042                                         место жительства________________________
 Начальник УСЗН г. Батайска                    _______________________________________   
 __________С.А. Завгородний                    _______________________________________
             
Экземпляр трудового договора
Получен  «______» _____________20____г. _______________________

5. Адрес места приема заявлений и документов, номера контактных телефонов: 
Российская Федерация, Ростовская область, г. Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 8(86354) 5-71-05, 5-85-86.

6. Дата и время начала и окончания приема заявлений и документов: 
Начало приема документов для участия в  конкурсе  «03» декабря 2021 года. с 8.00 ч., окончание «23» декабря 2021г. в 09.00ч. 

Документы принимаются ежедневно в рабочее время: понедельник-четверг с 8.00ч. до 17.00ч., пятница с 8.00ч. до 16.00ч. пере-
рыв с 12.00 до 12.48ч.,  кроме  выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

7. Дата, время и место проведения конкурса с указанием времени начала работы Комиссии 
и подведения итогов конкурса: 

I этап – конкурс документов - 24.12.2021г. в 08.30ч.
II этап – индивидуальное собеседование – 29.12.2021г. в 08.30ч.
Российская Федерация, Ростовская область, г. Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 8(86354) 5-71-05, 5-85-86. Ко-

миссия работает ежедневно, рабочее время: понедельник-четверг с 8.00ч. до 17.00ч., пятница с 8.00ч. до 16.00ч. перерыв с 12.00 
до 12.48ч.,  кроме  выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

8. Состав комиссии, ее место нахождение и номер телефона секретаря Комиссии:
Председатель комиссии Чернуха С.В. Российская Федерация, Ростовская область, г. 

Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 
8(86354) 5-71-05, 5-85-86.

Заместитель председателя комиссии Фалько О.А.
Секретарь комиссии Начиненная С.Н.
Члены комиссии: Егоян Н.В.

Наконечная А.А.
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ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на замещение вакантной должности

муниципальной службы 

1. Управление социальной защиты населения города Батайска с «03» декабря 2021 года объявляет конкурс  на  замещение  
вакантной  должности муниципальной  службы (далее - конкурс): главного специалиста отдела финансирования и учета Управ-
ления социальной защиты населения города Батайска.

2. Требования (должностная инструкция), предъявляемые к кандидату на замещение соответствующей должности муници-
пальной службы: 

2. Квалификационные требования
2. Для замещения должности Главный специалиста устанавливаются квалификационные требования, включающие базовые 

и функциональные квалификационные требования.
2.1. Базовые квалификационные требования:
2.1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность Главный специалист, должен иметь высшее образование.
2.1.2. Для замещения должности Главного специалиста не установлено требований к стажу муниципальной службы или 

стажу работы по специальности, направлению подготовки.
2.1.3. Главный специалист должен обладать следующими базовыми знаниями:
1) знанием государственного языка Российской Федерации (русского языка);
2) правовыми знаниями основ: 
- Конституции Российской Федерации;
- Бюджетного кодекса Российской Федерации;
- Налогового кодекса Российской Федерации;
- Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации»;
- Областного закона Ростовской области от 28.12.2005г. № 436-ЗС «О местном самоуправлении в Ростовской области»;
- Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- Областного закона Ростовской области от 09.10.2007г. № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области»;
- Федерального закона от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
- Областного закона Ростовской области от 12.05.2009г. № 218-ЗС «О противодействии коррупции в Ростовской области»;
- Федерального закона от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных ус-

луг»;
- Федерального закона от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;
- Устава Ростовской области;
- Устава муниципального образования «Город Батайск».
2.1.4. Главный специалист должен обладать следующими базовыми умениями: 
- работы в информационно-правовых системах;
- подготовки проектов муниципальных правовых актов;
- выполнения поручений непосредственного руководителя;
- оперативного принятия и реализации управленческих решений;
- взаимодействия с государственными органами, органами местного самоуправления, иными организациями и гражданами;
- квалифицированного планирования работы; 
- анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;
- подготовки информационно-аналитических материалов;
- систематического повышения своей квалификации;
- владения компьютерной и другой оргтехникой, в том числе в сети «Интернет», а также необходимым программным обе-

спечением;
- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с гражданами.
2.2. Муниципальный служащий, замещающий должность Главный специалист должен соответствовать следующим функци-

ональным квалификационным требованиям:
2.2.1. Главный специалист должен обладать следующими знаниями в области законодательства Российской Федерации, Ро-

стовской области, знаниями муниципальных правовых актов, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей 
в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 

- Бюджетный кодекс Российской Федерации;
- Налоговый кодекс Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06.12.2011г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;
- Федеральный закон от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»;
- Федеральный закон от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2010г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
- Федеральный закон от 27.07.2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;
- Федеральный закон от 27.07.2006г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и защите информации»;
- Постановление Правительства Российской Федерации о  17.11.2007г. № 781 «Об утверждении Положения  об обеспечении 

безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных»;
-Указ Президента Российской Федерации от 17.03.2008г. № 351 «О мерах по обеспечению информационной безопасности 

Российской Федерации путем использования информационно–телекоммуникационных систем международного информацион-
ного обмена»;

- Приказ Министерства труда и социальной защиты населения Российской Федерации от 31.12.2013г. № 792 «Об утверж-
дении Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений 
социального обслуживания»;
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- Федеральный закон от 28.06.2014г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации»;
- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010г. № 157н «Об утверждении Единого плана счетов 

бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, орга-
нов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципаль-
ных) учреждений и Инструкции по его применению»;

- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2010г. № 191н «Об утверждении Инструкции о порядке 
составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Рос-
сийской Федерации»;

- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 25.03.2011г. № 33н «Об утверждении Инструкции о порядке 
составления, представления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и 
автономных учреждений»;

- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 01.07.2013г. № 65н «Об утверждении Указаний о порядке при-
менения бюджетной классификации Российской Федерации»;

- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30.03.2015г. № 52н «Об утверждении форм первичных учетных 
документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), 
органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными 
(муниципальными) учреждениями»;

- Областной закон Ростовской области от 26.12.2016г. № 834-ЗС «О межбюджетных отношениях органов государственной 
власти и органов местного самоуправления в Ростовской области»; 

Областной закон Ростовской области от 03.08.2007г. № 743-ЗС «О бюджетном процессе в Ростовской области»;
- Постановление Правительства Ростовской области от 30.08.2012г. № 834 «О порядке расходования субсидий и иных меж-

бюджетных трансфертов, предоставляемых из областного бюджета местным бюджетам»;
- Постановление Правительства Ростовской области от 09.12.2011г. № 212 «О порядке расходования субвенций, поступаю-

щих в областной бюджет из федерального бюджета на финансовое обеспечение расходов по оплате жилищно-коммунальных 
услуг, оказываемых отдельным категориям граждан, а также на выплату единовременного пособия беременной жене военнос-
лужащего, проходящего военную службу по призыву, и ежемесячного пособия на ребенка, проходящего военную службу по 
призыву»;

- Постановление Правительства Ростовской области от 15.12.2011г. № 232 «О расходовании средств областного бюджета на 
предоставление гражданам в целях оказания социальной поддержки субсидий на оплату жилых помещений и коммунальных 
услуг, материальной и иной помощи для погребения, мер социальной поддержки в соответствии с отдельными нормативными 
правовыми актами социальной направленности, а также об условиях и порядке их предоставления»;

- Постановление Администрации города Батайска от 12.03.2013г. № 451 «О возмещении расходов за предоставленные меры 
социальной поддержке отдельным категориям граждан за счет средств областного и местного бюджетов».

2.2.2. Главный специалист должен обладать иными знаниями, которые необходимы для исполнения должностных обязанно-
стей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности:

- виды обращений граждан и порядок подготовки ответов на обращения граждан;
- сроки рассмотрения обращений граждан;
- понятие и виды форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета;
- понятие дебиторской и кредиторской задолженностей.
2.2.3. Главный специалист должен обладать следующими умениями, которые необходимы для исполнения должностных 

обязанностей в соответствующей области деятельности и по виду деятельности: 
- организовать проведение приема граждан;
- составления делового письма;
- планировать и рационально использовать служебное время;
- комплектовать, хранить, вести учет и использовать архивные документа;
- составлять квартальные и годовые отчеты по направлению своей деятельности.

3. Перечень документов, подаваемых кандидатами для участия в конкурсе, и требования к их оформлению:
а) личное заявление о допуске к участию в конкурсе по форме, утвержденной приказом от 07.04.2017г. № 23 «О создании 

конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Управлении со-
циальной защиты населения города Батайска»;

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 26.05.2005 № 667, с фотографией;

в) копию паспорта (подлинник предъявляется при подаче документов);
г) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством 

порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
д) копии документов о профессиональном образовании государственного образца, а также по желанию гражданина - о 

дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или 
кадровой службой по месту работы (службы);

е) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее 
прохождению;

ж) документ подтверждающий регистрацию в системе индивидуального(персонифицированного) учета, за исключением 
случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

з) копии документа воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
и) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории 

Российской Федерации;
к) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу.
Бланк личного заявления и анкеты можно получить у секретаря комиссии по адресу и во время - указанных в п. 5, 6  настоя-

щего объявления.
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4. Проект трудового договора: 
ТРУДОВОЙ ДОГОВОР №_______

«___»____________20____г.                                                                                гор. Батайск
Управление социальной защиты населения города    Батайска сокращенное наименование - (УСЗН г. Батайска) в лице на-

чальника Завгороднего Сергея Александровича,    действующего на основании  Положения, именуемое в дальнейшем "Работо-
датель" с одной стороны,     и_____________________________________________________ гражданин                      (фамилия, 
имя, отчество)

именуемый в дальнейшем "Работник" с другой стороны, заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.По настоящему трудовому договору "Работник" обязуется      выполнять обязанности по должности 
______________________________в соответствии с должностной инструкцией.

1.2.Данный договор является договором по основной работе.  «Работник» не вправе заниматься другой оплачиваемой дея-
тельностью, кроме педагогической, научной и иной творческой деятельности.

1.3.Данный трудовой договор заключен на неопределенный срок.        
1.4. «Работник» обязан приступить к работе «___»________________20______г.
1.5.В целях проверки соответствия «Работника»  поручаемой         работе «Работнику» устанавливается испытание продол-

жительностью ________________________________________________________________     
1.6. «Работнику» устанавливается должностной оклад в размере______ рублей.
1.7.Заработная плата выплачивается «Работнику» два раза в месяц: _________ и ___________числа.
1.8. «Работнику» устанавливаются следующие надбавки  и           доплаты, выплачиваемые в соответствии с Положением об 

оплате труда:
- ежемесячная квалификационная надбавка в размере _________% от  должностного оклада;
- ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы в размере __________% от должностного оклада;
- ежемесячное денежное поощрение в сумме ___________ рублей;  
- ежемесячная надбавка за выслугу лет в размере _______% от должностного оклада;
- единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска: при предоставлении муниципальному 

служащему ежегодного оплачиваемого отпуска, в том числе части ежегодного оплачиваемого отпуска, один раз в календарном 
году производится единовременная выплата в размере двух должностных окладов на основании заявления муниципального 
служащего;

Материальная помощь: 
муниципальным служащим один раз в квартал равными частями выплачивается материальная помощь из расчета одного 

должностного оклада в год;
Дополнительная гарантия, предоставляемая муниципальному служащему. 
Социальные гарантии лицам, замещающих муниципальные должности города Батайска на постоянной основе: 
лицам, замещающих муниципальные должности города Батайска на постоянной основе и муниципальным служащим вы-

плачивается компенсация на лечение один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете 
соответствующего органа местного самоуправления, отраслевого (функционального) органа Администрации города Батайска 
на выплату компенсации на лечение из расчета четырех месячных денежных содержаний в год.

1.9.Режим труда и отдыха устанавливается Правилами внутреннего трудового распорядка.
2.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКА

2.1.  "Работник" имеет право:
2.1.1. на  рабочее место, соответствующее   условиям,   предусмотренным государственными стандартами организации и 

безопасности труда;
2.1.2. на своевременную оплату труда в полном размере;
2.1.3. на ежегодный оплачиваемый отпуск в соответствии с графиком отпусков;
2.1.4. на обязательное социальное страхование, предусмотренное действующим законодательством.
2.2."Работник" обязан:
2.2.1. добросовестно выполнять свои трудовые обязанности, предусмотренные действующим законодательством, данным 

трудовым договором, должностной инструкцией, другими локальными нормативными актами       и распорядительными доку-
ментами работодателя,  а также выполнять  иные распоряжения работодателя в рамках своей трудовой функции;

2.2.2. выполнять Правила внутреннего трудового распорядка;
2.2.3. соблюдать трудовую дисциплину;
2.2.4. соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;
2.2.5. бережно относиться к имуществу работодателя и других работников, в том числе к имуществу третьих лиц, находяще-

муся у работодателя,      если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества;
2.2.6. выполнять установленные нормы труда;
2.2.7. незамедлительно сообщать работодателю либо      непосредственному руководителю  о возникновении ситуации, пред-

ставляющей угрозу   жизни   и здоровью людей, сохранности имущества работодателя, в том числе имуществу третьих лиц, 
находящемуся у работодателя, если работодатель несет ответственность за сохранность этого имущества.

3.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ
3.    "Работодатель" имеет право:
3.1.1. изменять, расторгать трудовой договор с работником в порядке, установленном законодательством;
3.1.2. требовать от "Работника" добросовестного исполнения обязанностей, предусмотренных действующим законодатель-

ством, настоящим трудовым договором, должностной инструкцией, правилами   внутреннего трудового распорядка, локаль-
ными нормативными  актами и другими распорядительными актами работодателя, а также выполнения иных распоряжений 
работодателя, отданных в рамках трудовой функции работника;

3.1.3. поощрять работника за добросовестный и эффективный труд;
3.1.4. привлекать "Работника" к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном трудовым за-



БАТАЙСК ОФИЦИАЛЬНЫЙ / 03 ДЕКАБРЯ 2021 года № 84

28

конодательством.
3.2.   "Работодатель" обязан:
3.2.1. предоставить работнику работу, обусловленную данным трудовым договором;
3.2.2. обеспечивать безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны 

труда;
3.2.3. выплачивать заработную плату в полном размере в установленные сроки;
3.2.4. осуществлять обязательное социальное страхование в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.      

4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
4.1. Данный трудовой договор может быть расторгнут сторонами в порядке, предусмотренном трудовым законодательством 

Российской Федерации.
4.2. Условия данного трудового договора могут быть изменены с взаимного согласия сторон путем заключения соответству-

ющих Соглашений об изменении условий трудового договора (статья 72 Трудового кодекса), а также в порядке, предусмотрен-
ном статьей 74 Трудового кодекса Российской Федерации.

4.3.  Все споры, вытекающие из данного трудового договора, рассматриваются в порядке, предусмотренном действующим 
трудовым законодательством.

4.4.  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

5. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН:
РАБОТОДАТЕЛЬ:                                 РАБОТНИК:
 УСЗН г. Батайска                                        Фамилия ______________________________    
 346880 г. Батайск                                        Имя            _____________________________
 ул.Энгельса,213                                          Отчество    _____________________________
 ИНН 6141021967                                        паспорт сер._______N____________________
 ОГРН 1036141004932                                выдан _________________________________
 ОКПО 70674042                                         место жительства________________________
 Начальник УСЗН г. Батайска                    _______________________________________   
 __________С.А. Завгородний                    _______________________________________
             
Экземпляр трудового договора
Получен  «______» _____________20____г. _______________________

5. Адрес места приема заявлений и документов, номера контактных телефонов: 
Российская Федерация, Ростовская область, г. Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 8(86354) 5-71-05, 5-85-86.

6. Дата и время начала и окончания приема заявлений и документов: Начало приема документов для участия в  конкурсе  
«03» декабря 2021 года. с 8.00 ч., окончание «23» декабря 2021г. в 09.00ч. Документы принимаются ежедневно в рабочее время: 
понедельник-четверг с 8.00ч. до 17.00ч., пятница с 8.00ч. до 16.00ч. перерыв с 12.00 до 12.48ч.,  кроме  выходных (суббота и 
воскресенье) и праздничных дней.

7. Дата, время и место проведения конкурса с указанием времени начала работы Комиссии 
и подведения итогов конкурса: 

I этап – конкурс документов - 24.12.2021г. в 08.30ч.
II этап – индивидуальное собеседование – 28.12.2021г. в 08.30ч.
Российская Федерация, Ростовская область, г. Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 8(86354) 5-71-05, 5-85-86. Ко-

миссия работает ежедневно, рабочее время: понедельник-четверг с 8.00ч. до 17.00ч., пятница с 8.00ч. до 16.00ч. перерыв с 12.00 
до 12.48ч.,  кроме  выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

8. Состав комиссии, ее место нахождение и номер телефона секретаря Комиссии:
Председатель комиссии Чернуха С.В. Российская Федерация, Ростовская область, г. 

Батайск, ул. Энгельса, д. 213, кабинет № 17, тел. 
8(86354) 5-71-05, 5-85-86.

Заместитель председателя комиссии Фалько О.А.
Секретарь комиссии Начиненная С.Н.
Члены комиссии: Егоян Н.В.

Наконечная А.А.

Газета «Батайск официальный» зарегистрирована управлением  
по Южному Федеральному округу Федеральной службы  
по надзору за соблюдением законодательства в сфере  
массовых коммуникаций и охране культурного наследия

Главный редактор Толкачев Н.С.

Свидетельство ПИ № ФС 10 59-35 от 7 мая 2005 г.
Учредитель: Администрация г. Батайска 
Адрес редакции и издателя: 346880, г. Батайск, пл. Ленина, 3 
Тираж 500 экз. Объем 28 полос.
Газета распространяется бесплатно.
Отпечатано: ООО Типография «ТопЭксперт», 355000, г. Ставрополь,  
ул. Тельмана, 244, офис 304. Дата выхода в свет: 03.12.2021

Сведения о фактической численности муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений г. 
Батайска и затратах на их денежное содержание на  01.10.2021 года

№ Наименование Численность (чел.) Расходы  на  денежное содержание (тыс. рублей)

1 Муниципальные служащие 181 65 403,0
2 Работники муниципальных учреждений 4089 918 805,0


